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 วันที่ 9 มกราคม พ.ศ. 2567 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลหนองอเฒ่า นายประดิษฐ์    
ภูอ่อน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองอิเฒ่า เป็นประธานที่ประชุมประจ าเดือนผู้บริหาร พนักงาน
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองอิเฒ่า โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล 
และพนักงานจ้างทุกคน ส าหรับประเด็นเกี่ยวกับการพัฒนาและยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของภาครัฐ (ITA) ประจ าปี 2567 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองอิเฒ่า 
ได้เน้นย  าการสร้างจิตส านึกและวัฒนธรรมองค์กรตามมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้บุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองอิเฒ่า เกิดความตระหนักในกาปฏิบัติงานที่มีคุณธรรมและความโปร่งใส โดยได้ประกาศ
เจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจ าปี พ.ศ. 2567 ว่าตนเองและเจ้าหน้าที่ของ
รัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดในก่อน/ขณะ/หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิด
การทุจริตและประพฤติมิชอบทั งในปัจจุบันและอนาคต ทุกวาระเทศกาลและโอกาสต่างๆ เว้นแต่กรณีจ าเป็น
ไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของก านัล และประโยชน์อ่ืนใดตามระเบียบ
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ .ศ . 2544 ประกอบประกาศ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่องหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด 
โดยธรรมจรรยาของพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563  


